
Para la Promoción y Captación de Voluntarios
para el Servicio Jesuita a Migrantes

(SJM Valencia, septiembre 2024)

El Servicio Jesuita a Migrantes (SJM) en Valencia se dedica a facilitar el bienestar y la
integración de personas migrantes. Nuestra misión es acompañar, servir y defender a
quienes han llegado a nuestra ciudad en busca de una nueva vida. Para lograrlo, contamos
con diversas líneas de trabajo que abarcan desde la acogida inicial hasta la formación, el
apoyo jurídico y la participación activa en la comunidad.

Pretendemos sensibilizar a la ciudadanía valenciana sobre la importancia de la solidaridad y
el voluntariado en el contexto migratorio. Buscamos involucrar a personas comprometidas
que deseen contribuir activamente al bienestar de quienes más lo necesitan. Contar con un
voluntariado diverso, identificado y comprometido es fundamental para el SJM. Buscamos
personas con las siguientes características:

1. Empatía y Sensibilidad Cultural: Los voluntarios deben comprender las realidades y
desafíos que enfrentan las personas migrantes. La empatía y la sensibilidad hacia
diferentes culturas son esenciales para brindar un apoyo efectivo.

2. Habilidades Lingüísticas: La diversidad lingüística es una fortaleza. Buscamos
voluntarios que hablen diferentes idiomas para facilitar la comunicación con los
beneficiarios.

3. Capacidad de Adaptación: El trabajo con personas migrantes puede ser dinámico y
a veces impredecible. Valoramos la capacidad de adaptación y la disposición para
enfrentar nuevos desafíos.

4. Compromiso Social: Buscamos voluntarios que compartan nuestra pasión por la
justicia social y la igualdad. El SJM es un espacio donde se puede marcar la
diferencia en la vida de otros.

Con tu apoyo, estaremos en capacidad de dar respuesta a las necesidades específicas de
acompañamiento a las personas usuarias del Servicio Jesuita a Migrantes, por medio de la
difusión por vuestra plataforma sobre los perfiles de voluntarios requeridos que debemos
incorporar para cubrir las necesidades derivadas del desarrollo exitoso de este nuevo curso
2024-2025.

A continuación, detallamos los requerimientos específicos en cuanto a: área de actuación,
número de voluntarios requeridos, horarios, conocimientos y habilidades requeridas y, en
qué consistirá su participación o tareas implicadas.
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PERFILES DE VOLUNTARIOS REQUERIDOS POR ÁREAS/PROYECTOS DEL
SERVICIO JESUITA A MIGRANTES

CURSO 2024-2025

¡AQUÍ HAY UN
ESPACIO PARA TI!

ÁREA DE ACTUACIÓN

¡TE ESTAMOS
ESPERANDO!
NÚMERO DE
VOLUNTARIOS
REQUERIDOS

AGENDATE PARA SER UN
VOLUNTARIO SJM

HORARIOS

TUS HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS
SON IMPORTANTES CARACTERÍSTICAS/

PERFILES
DEL VOLUNTARIO

¿CUÁL SERÁ TU GESTIÓN Y
APORTE COMO VOLUNTARIO?
PARTICIPACIÓN /TAREAS DEL

VOLUNTARIADO

Acogida e
Información

3 El horario se
acordará con el
encargado del
área
Mañana:
9:00-14:00
Tardes :
16:00-18:00

Si cuentas con
habilidades como
empatía, vocación de
servicio, proactividad,
escucha activa, así como
conocimientos digitales
(Manejo de office, redes
sociales, WhatsApp entre
otros), eres mayor de 25
años y tienes
conocimiento de los
recursos que dispone la
ciudad para las personas
migrantes,
No dudes en unirte
Valoramos tus
conocimientos en
idiomas como Francés,
Inglés y Árabe.

Tu gestión como
voluntario estará
enmarcada en las
actividades propias
de la acogida, en
donde informará y
orientará a
personas migrantes
que se encuentran
en su primer
momento de
integración.
También tendrás
contacto directo
con
la base de datos
propia de SJM y con
los servicios
prestados por SJM
y por entidades
externas.

Asesoramient
o Jurídico

2 El horario se
acordará con el
encargado del
área
Mañana:
10:00-14:00
Tardes :
16:00-18:00

Si eres Abogado (a),
Graduado social o
Trabajador Social y
cuentas con habilidades
como empatía, vocación
de servicio, proactividad,
escucha activa, acogida;
así como,
conocimientos sólidos
de la normativa de
extranjería,
conocimientos digitales
(Manejo de office, redes
sociales, WhatsApp entre
otros)
No dudes en unirte
Valoramos tus
conocimientos en

Tu gestión como
voluntario estará
enmarcada en las
actividades propias
del asesoramiento
jurídico a la
población inmigrada
sobre cuestiones de
extranjería y
derechos sociales,
tendrás contacto
directo con la base
de datos propia de
SJM y con los
servicios prestados
por SJM y por
entidades externas.
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idiomas como francés,
inglés y árabe.

Formación
para la
Integración
Social

3 El horario se
acordará con el
encargado del
área

Si tienes experiencia
docente o habilidades
demostrables de
trabajo grupal con
personas vulnerables
de distintas
procedencias
culturales y posibilidad
de compromiso a
medio-largo plazo,este
voluntariado es para ti:
Si cuentas con
habilidades
sociales,comunicativas y
valores alineados con la
finalidad del SJM, eres
empático(a), con
vocación de servicio,
proactividad, escucha
activa, sensibilidad para
realizar la actividad
docente con personas
adultas procedentes de
diversas culturas, tienes
disposición para
participar en actividades
de formación del
voluntariado y
conocimientos digitales
(Manejo de office, redes
sociales, WhatsApp entre
otros), No dudes en
unirte. Valoramos tus
conocimientos en
idiomas como francés,
inglés y árabe.
Requerimos:
1. Docente de castellano
titulados o estudiantes en
el ámbito socioeducativo
(magisterio, pedagogía,
trabajo social, etc.) o
ciencias sociales y
humanidades (filología,
ciencias de la

Tu gestión como
voluntario estará
enmarcada en las
actividades propias
del área de
formación para la
integración,
procurando
procesos de
formación para la
primera inserción
social que faciliten
el conocimiento y la
convivencia entre
diferentes culturas.
Se valora la
posibilidad de
compromiso a
mediano -largo
plazo para realizar
el voluntariado
(Mínimo 1 trimestre)
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información, historia,
etc.). Se valorará
Formación
especializada en
Metodología y
Didáctica del español
como segunda lengua.
1. Docente para la
enseñanza de
valenciano. Se precisa
titulación, como
mínimo Grau Mitjà.
1. Docente de
informática básica,
indispensable entre otros
conocimientos el manejo
del paquete Office,
Internet. redes sociales,
aplicaciones móviles
como usuario avanzado.
Habilidades para la
enseñanza a personas
con dificultades para
aprender.

Mujer

El horario de L a
V se acordará
con el encargado
del área

Sábados:16:00-
19:00

Si cuentas con
habilidades como
empatía, vocación de
servicio, proactividad,
escucha activa, así como
conocimientos digitales
(Manejo de office, redes
sociales, WhatsApp entre
otros), eres mayor de 25
años y tienes
conocimiento de los
recursos que dispone la
ciudad para los
migrantes,
No dudes en unirte
Valoramos tus
conocimientos en
idiomas como francés,
inglés y árabe.

Tu gestión como
voluntario estará
enmarcada en las
actividades propias
de la acogida, en
donde informará y
orientará a
personas migrantes
que se encuentran
en su primer
momento de
integración.
También tendrás
contacto directo con
la base de datos
propia de SJM y con
los servicios
prestados por SJM
y por entidades
externas.
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3 Si cuentas con
habilidades
sociales,comunicativas y
valores alineados con la
finalidad del SJM, eres
empático(a), con
vocación de servicio,
proactividad y escucha
activa.
No dudes en unirte
Requerimos
Psicólogo (a) titulado con
habilidades para
acompañamientos
individuales o sesiones
grupales terapéuticas.
Además, profesionales
de las áreas Trabajo
Social e Integración
Social.
Persona con alguna
experiencia en huertos.

Tu gestión como
voluntario estará
enmarcada en las
actividades propias
de acompañamiento
psicosocial
individual y grupal
para la mejora del
estado
psicoemocional y
fortalecimiento de
herramientas
personales de las
mujeres migrantes
con especial
atención en
violencia de género.

Espacio
Inter-
religioso

2 El horario se
acordará con el
encargado del
área

Si cuentas con
habilidades sociales,
comunicativas y valores
alineados con la finalidad
del SJM, eres
empático(a),
con vocación de servicio,
proactividad y escucha
activa.
No dudes en unirte
Requerimos
Docentes en activo o
jubilados.
Licenciados o con
formación en el ámbito
de diversidad,
integración, DDHH y
migraciones.

Tu gestión como
voluntario estará
enmarcada
en las actividades
direccionadas hacia
la contribución
de la convivencia
interreligiosa e
intercultural en
la ciudad de
Valencia.
Tendrás la
posibilidad de dar a
conocer en el
ámbito
educativo, la
diversidad religiosa
que existe en la
ciudad, fomentar el
diálogo desde el
respeto a la
diversidad de
pensamiento y de
creencias y ayudar
a prevenir conflictos

5



y la formación de
prejuicios y
estereotipos que
perjudican la
convivencia social.

Itinerarios
socio-
laborales

1 El horario se
acordará con el
encargado del
área
1 sesión o 2 al
mes. (excepto
agosto)

Si eres Abogado/a
laboralista con amplios
conocimientos en
materia de derechos y
deberes de los
trabajadores y cuentas
con habilidades como
empatía, vocación de
servicio,
proactividad, escucha
activa. No dudes en
unirte
Valoramos tus
conocimientos en
normativa de extranjería
y
en idiomas, como
francés, inglés y árabe.

Tu gestión como
voluntario estará
enmarcada en las
actividades propias
de cursos y talleres
de 2 horas sobre
temas como
contratación,
nóminas,
emprendimiento,
autónomos, entre
otros aspectos.
Tendrás posibilidad
de preparar la
exposición o charla
con tiempo.

Diversidad -
lgtbi

1 El horario se
acordará con el
encargado del
área
tras la
incorporación.
Se necesita
mínimo 2 o 3
horas semanales
(excepto agosto)

Si cuentas con
habilidades
sociales,comunicativas y
valores
alineados con la finalidad
del SJM, eres
empático(a),
con vocación de servicio,
proactividad y escucha
activa.
No dudes en unirte
Requerimos
1. Psicólogo/a
especializado en
diversidad sexual
titulado.

Tu gestión como
voluntario estará
enmarcada en las
actividades propias
de cursos y talleres
grupales para la
mejora de las
personas migrantes
con distintas
orientaciones
sexuales y que son
perseguidos en
países de origen.
Además, tendrás
que hacer terapias
individuales,
actividades lúdicas
y culturales por la
ciudad de Valencia
para que las
personas migrantes,
consigan redes de
apoyo.
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Hospitalidad 4 Las tareas
específicas y ell
horario se
acordará con el
encargado del
área.

Ludoteca:
miércoles, de
17:30 a 19:00h

Si cuentas con
habilidades sociales,
comunicativas y valores
alineados con la finalidad
del SJM, eres
empático(a),
con vocación de servicio,
proactividad y escucha
activa.
No dudes en unirte
Requerimos:
- Acompañamiento a las
familias en temas
administrativos y
psicosociales
-Compromiso a mediano
y largo plazo
( preferentemente)
-Capacidad de trabajo en
equipo
-Iniciativa propia para
generar nuevas
propuestas de
actividades
-Acompañamiento a
menores por medio de
una ludoteca (miércoles,
de Miércoles de 17:30-
19.00h)

Tu gestión como
voluntario estará
enmarcada
en las actividades
propias del
programa de
Hospitalidad,
promoviendo una
cultura de
solidaridad e
inclusión
de las personas
migrantes y
refugiadas
activando
redes ciudadanas.
Tendrás la
posibilidad de
acompañar la
integralidad
de la persona
respondiendo a las
diferentes
dimensiones
para lograr una
inclusión plena:
residencia legal y
administrativa,
socio-sanitaria,
aprendizaje del
idioma
y competencias
básicas, formación y
empleo, económica,
participativa y
relacional y
reconciliación,
empoderamiento
y ciudadanía.

TOTAL 19
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